ZUZENDARITZA NAGUSIA
DIRECCION GENERAL

Osakidetza

NORK: OSAKIDETZAKO GIZA BALIABIDEEN ZUZENDARITZA
DE: DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS DE OSAKIDETZA

NORI: ZERBITZU-ERAKUNDEETAKO LANGILEEN ZUZENDARITZAK
A: DIRECCIONES DE PERSONAS DE ORGANIZACIONES DE SERVICIOS

|
} GAIA: 2021eko azaroaren 6ko hizkuntza-eskakizunetako proba idatziak egitera joateko baimena

| ASUNTO:Permiso para acudir a la realizacion de las pruebas escritas de los perfiles lingliisticos del 6 de
noviembre de 2021

|

|

:

Badakizuenez, azaroaren 6an egingo dira Como ya conocéis, el proximo 6 de noviembre se llevardn a

Osakidetzaren 2021eko bigarren ohiko deialdiari cabo las pruebas escritas de los perfiles linglisticos

dagozkion hizkuntza-eskakizunen idatzizko probak. correspondientes a la primera convocatoria ordinaria de 2021
de Osakidetza.

Proba horiek zentralizatuak izango dira. Dichas pruebas tendran cardcter centralizado y se realizaran
en el BEC de Barakaldo. La hora de comienzo de las pruebas se

B . :
arakaldoko BECen egingo dira eta proben Sciiecifid Bl tablaas]its;

hasiera-ordua erantsitako taulan dago zehaztuta.

Probetan parte hartuko duten Osakidetzako
langileei azterketara joatea errazteko,
ordaindutako baimena emango zaie erantsitako
agirian jasotako irizpideen arabera:

Aurrekoa gorabehera, interesatuari txanda alda
dakioke berak hala eskatuz gero, aldaketa horrek
ez badu kalterik eragiten zerbitzuan.

Adeitasunez

Al objeto de facilitar la asistencia a dichas pruebas al personal
de Osakidetza que participe en las pruebas, se autoriza la
concesion de un permiso retribuido conforme a los criterios
recogidos en el documento anexo:

Con independencia de lo anterior, se podra autorizar el cambio
de turno a peticion del interesado, siempre que dicho cambio de

turno no perjudique la normal prestacion del servicio.

Atentamente,

Vitoria-Gasteizen, 2021eko urriaren 21a

GIZA BALIABIDEEN ZUZENDARIA
DIRECTORA DE RECURSOS HUMANQOS

(Ordezko gisa, Giza Baliabideen Garapen eta Prestakuntzako (Por suplencia, el Subdirector de Desarrollo y Formacién de
zuzendariordea. Administrazio Kontseiluaren 2009ko urriaren 6ko  Recursos Humanos. Acuerdo del Consejo de Administracién de 6
Erabakia, Erakunde Zentraleko karguak hutsik daudenean, de octubre de 2009, por el que se establece el Régimen de
kargudunak ez daudenean edo gaixorik daudenean ordezkapenak Suplencia en los s pliestos de vacante, ausencia o enfermedad en
egiteko araubidea ezartzen duena. - 2009/11/23ko EHAA). la Organizeyén{euntral - BOPV 23/11/2009).

Al

Sin.: Sebastian Martin Moreno

GIZA BALIABIDEEN GARAPEN ETA PRESTAKUNTZAKO ZUZENDARIORDEA
SUBDIRECTOR DE DESARROLLO Y FORMACION DE RECURSOS HUMANOS
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Osakidetza

BAIMENA, TXANDA EDO LANALDIKOA*
PERMISO, TURNO — JORNADA*
HE HASIERA ORDUA Txanda Lantokia Bizkaian Lantokia Bizkaitik kanpo
PL HORA DE COMIENZO Turno Puesto de trabajo en Bizkaia Puesto de trabajo fuera de Bizkaia
Golzeko txagda 1 ordu/horas 2 ordu/horas
3 Turno de mafiana
1 17:30 Arratsaldeko txanda '
Titrio e tirde 7 ordu/horas 7 ordu/horas
Aurreko gaua 2 ordu/horas 3 ordu/horas
9:00 No‘che anterior )
Golecko txailda 7 ordu/horas 7 ordu/horas
2 Turno de mafiana
Aureeko gaua 1 ordu/horas 2 ordu/horas
10:00 NU'ChE anterior
Golzeko txafda 7 ordu/horas 7 ordu/horas
Turno de mafiana
Goizeko txagda 7 ordu/horas 7 ordu/horas
; Turno de mafiana
12:30
Arratsaldeko txanda
2 ordu/horas 3 ordu/horas
3 Turno de tarde
Goizeko txailda 7 ordu/horas 7 ordu/horas
13:30 Turnolje;nanana
Arratsaldeko txanda
Tific detarde 3 ordu/horas 4 ordu/horas
Goizeko txazlda 2 ordu/horas 3 ordu/horas
4 16:30 Turno de mafiana
: Arratsaldeko txanda du/h —_—
Tiirrio de tirde 7 ordu/horas 7 ordu/horas

*Baimenei buruzko irizpide hau berdin aplikatuko zaie apirilaren 24an haien erakundeetan berariazko ordutegia edo ordutegi ez normalizatua
(EAG, Emergentziak).
*Este criterio de duracién de permiso se asimilard a aquellos profesionales que presten servicio el 24 de abril en organizaciones con jornadas pecli:r:t'!

normalizadas (PAC, Emergencias)
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